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iEstamos muy contentos

Just es una compafiifa con mas de 90
aflos en el mercado internacional y
mas de 30 afios de presencia en Chile.
A traves de los afios, hemos llevado el
poder de lanaturalezaal mundo a través
de productos elaborados con esencias
naturales. Nuestro Plan de Negocios
es moderno e innovador, y establece
distintas formas para que ganes dinero
sobre la base de tu propio nivel de

rendimiento.

l\ de que hayas elegido
emprender en Just!

El objetivo de este Planner es ayudarte
en el inicio de esta nueva carrera que
has decidido iniciar como Consultor/a
Independiente Just, la que te permitira
ayudar a otros a lograr su bienestar
fisico y emocional a través del uso de
nuestrosexclusivosproductosnaturales

de calidad suiza.
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La planificacion es esencial para el éxito de cualquier
negocio ya que permite establecer objetivos claros
y definir estrategias y acciones para alcanzarlos. En
este sentido, el Planner Consultor/a Just esta pensado
para ser una guia completa y practica que te asistira
en la planificacion y gestion efectiva de tu negocio,
maximizando sus resultados y minimizando los
riesgos. Con este documento podras trabajar de manera
autonoma, identificando la informacion relevante y

planificando las actividades fundamentales a realizar

Planner Consultor/a Just 2025

durante los primeros 4 periodos de tu carrera como

Consultor/a.

Muchos de los aspectos a los que se refiere este
Planner son desarrollados con mayor profundidad
en el Curso de Induccion a Just, por esta razon es de
suma importancia que desarrolles este programa de
capacitacion en tu primera semana de trabajo como

Consultor/a Independiente Just.




¢, Como utilizar mi
Planner?

Este Planner ha sido disefiado para guiarte en la
consecucion de hitos fundamentales de tus primeros

cuatro periodos con Just.
Paraesto,cuentacondistintas herramientasdestinadas
a ayudarte a organizar tu trabajo, hacer seguimiento a

tus avances Yy alcanzar tus metas personales.

Estaeslaversionimprimible del Planner, pensada como

una alternativa complementaria al formato digital.

Planner Consultor/a Just 2025




¢,Gomo utilizo la tabla
M € t(ZS P VOye C f(l d asS ? Planificacion Metas Proyectadas

2025 — Periodo 4 (P4.)

i

Metas Personales del Negocio Just
Metas Proyectadas Total Proyectado Total Logrado

La tabla de Metas PYOYeCtadaS te ayuda d deﬁnir} Indicadores Semana 13 Semana 14 Semana 15 Semana 16

organizar y hacer seguimiento a tus objetivos semanales, Ganacias ($)

Ventas Personales ($)

permitiéndote medir tu progreso y optimizar tu negocio

Encuentros de Bienestar (n°)

Just.

Incorporaciones (n°)

Comparayreflexiona sobre los avances alcanzados. Usala

seccion Reflexiones para registrar aprendizajes y ajustar Planngr Consultorsa Jus 2025

estrategias futuras.

Registra tus metas Completa los valores para cada semana Anota los resultados reales

en cada indicador. del periodo y calcula el total acumulado. al finalizar el periodo.

Planner Consultor/a Just 2025



GC c’)m O uti | iZ O el Anota aqui actividades cruciales que tendran

un impacto significativo en tu Negocio. Puedes

Pl an d e G e S ti O/ ’]/l? incluir metas y objetivos. Registra las fechas y eventos clave.

L
Actividades u Objetivos Prioritarios Fechas Importantes

I

Elige una palabra o una frase significativa que Plan de Gestion
capture el estado de animo o enfoque que te 2025 — P. 4.

gustaria cultivar y mantener durante el perio-

do.

Actividades u Objetivos Secundarios

Define las habilidades y competencias que de-
seas adquirir o desarrollar para impulsar tu cre-

cimiento personal y profesional. Objetivos de Desarrollo

Anota aqui actividades extraprogramaticas o

que no necesariamente estan relacionadas con

Planner Consultor/a Just 2025

el emprendimiento.

Planner Consultor/a Just 2025



¢, Como utilizo el
Calendario?

Jueves Viernes Sabado Domingo

Ca | e n d arl O :;':; ’ 30 Notas, Ideas y Recordatorios

il

Lunes Martes Miércoles

El Calendario permite visualizar de forma pa-
noramica, clara y concisa todos los eventos y
compromisos importantes a lo largo del perio-
do.

Ademas, encontrards un cuadro destinado a
T Notas, ideas y recordatorios, donde podrds re-
Planner Consultor/a Just 2025 gistrar pensamientos inspiradores, estrategias

clave y y actividades que no debes olvidar.

Planner Consultor/a Just 2025



¢COMO UTILIZO EL CALENDARIO?

El calendario de vista semanal comienza el dia jue-
ves y termina el dia miércoles, lo que corresponde

a una semana administrativa Just.

~qdario Marzo/Abril — Semana 13

La seccion AM focus permite establecer un tiempo

[=h 010

. . . . . Viernes Sabado Domingo Lunes Martes Miercoles
previo a la jornada de trabajo, para realizar acti- |
27 28 29 30 ® 31 1 2
vidades enfocadas en cultivar el bienestar fisico, AM _ "!
e p—
f =
mental y emocional, tales como meditar, practicar 2 =
.. s . i1 i
alguna actividad fisica, compartir en familia, etc. S
Asimismo, es posible establecer un tiempo para -
planes a realizar después de la jornada de trabajo, 8
2
en la seccion planes PM.V °
-
8
9
i
F’éi‘\-'1
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¢,Como utilizo las
Ta b Z a S d e Ve oS i s e
Reflexiones?

il

) & [k

Recuerdo creados Qué aprendt

Usa este espacio para reflexionar sobre tu e
desempefio en el periodo. Anota los aciertos que N/ ) Re ﬁexz-ones
te ayudaron a alcanzar tus metas y las dreas en T = 2095 — P 4

las que aun necesitas trabajar. Esta revision es

Planner Consultor/a Just 2025

clave para tu crecimiento personal y el exito de

tu negocio.

Planner Consultor/a Just 2025



Nuestro
Proposito

cional de las personas combinando la

ciencia con el poder de la naturaleza.

Mejorar la calidad de vida fisica y emo-

Planner Consultor/a Just 2025

Nuestros
Valores

Humanidad para considerar al otro;

Honestidad comercial; Humildad para

escuchar.

Nuestros
Princip1os

Pasion por el crecimiento y la excelencia.

13
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Proposito del
Consultor/a

Promover el bienestar fisico, emocional
y mental, a través de un asesoramiento
personalizado e instruido en los efec-
tos benéficos de los productos Just y
sus componentes naturales. Asimismo,
entregar la oportunidad de emprender
un negocio independiente junto a Just
y, con ello , mejorar la calidad de vida 'y

propiciar el crecimiento profesional.

14



Escribe el suefio que te anima cada dia y que buscas realizar mediante

el progreso de tu emprendimiento con Just.

Planner Consultor/a Just 2025
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O1.

INnicla tu camino
en Just

Planner Consultor/a Just 2025
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iFelicitaciones! Yaeres parte de
la gran familia Just.
.

Just te brinda la oportunidad de conver-
tir tus suefios en realidad mediante la
creacion de un negocio independiente,
solido, productivo y profesional, mien-
tras contribuyes a mejorar la calidad de

vida de innumerables personas.

Planner Consultor/a Just 2025

En tu semana de arranque como Con-
sultor/a Independiente ya habras reci-
bido la bienvenida de Just y de tu lider.
Ademas, se te ha otorgado tu clave de
acceso exclusiva para Consultores/as,

con la que puedes acceder a la Oficina

Virtual Just y a los distintos materiales
que te serviran para desarrollar y hacer

crecer tu negoclo.

17



Inicia tu camino
en Just

En tu semana de arranque, date el tiempo de leer cui-
dadosamente e interiorizar el material y documentos
que se enlistan a continuacion, con todo lo que nece-
sitas saber para orientar tu quehacer en Just. Esto es
imprescindible para mantener una convivencia sana y

respetuosa entre todos/as los/as integrantes de nuestra

gran familia.

Planner Consultor/a Just 2025

En este camino que inicias, es esencial que:

Q Conozcas y te guies por el Proposito del

Consultor/a Just.

O Conozcas y te guies por la Mision, vision,

principios y valores Just.

Q Conozcas y sigas las Politicas y procedi-

mientos en el Plan de Negocios Just Chile.

Q Conozcas, respetes y hagas respetar el
Cédigo de Etica Just.

18



Como parte de Just Chile, es fundamen-
tal que sigas nuestras redes sociales, para
mantenerte al tanto de todas nuestras
noticias y novedades, tales como bene-
ficios, promociones, eventos y otras ac-
tualizaciones importantes iComienza a

seguirnos ahora!

Instagram.
Facebook.
YouTube.
LinkedIn.

TikTok

ORONORON®

Planner Consultor/a Just 2025

Just te ofrece una serie de beneficios e
incentivos a los que puedes acceder. En-
tre ellos, destaca un programa disefiado
especificamente para nuevos Consulto-
res/as, el cual podras co mpletar en tus

primeras 4 semanas de trabajo.

iInformate ya! En la medida que pon-
gas rapidamente en marcha tu negocio,
podras aprovechar todos los beneficios

que te brinda Just.

Q Programa Primeros Pasos.

Q Essential 3.

19



02.

Flja tus metas
personales

Planner Consultor/a Just 2025 ® 20
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En el corazon del Plan de negocios
Just se encuentra el Modelo VIA

En el corazon del Plan de Negocios Just
se encuentra el Modelo VIA, estrategia
de negocios que se centra en tres acti-
vidades clave interconectadas y que se
refuerzan mutuamente: Vender, Incor-

porar y Agendar.

Vender se refiere a la comercializacion
de los productos Just; Incorporar im-
plica la incorporacion de nuevos con-
sultores; y Agendar se enfoca en la
organizacion de eventos y reuniones
(Encuentros de Bienestar) para com-
partir los efectos beneficos de los pro-
ductos y dar a conocer la Oportunidad

Just. Tus posibilidades de crecimientoy

la maximizacion de tus ganancias de-
penderan de tu capacidad para desa-
rrollar cada uno de estos aspectos de

tu Negocio Just.

Como Consultor/a Just, recae en ti la
responsabilidad de cuanto dinero ge-
nerasy de cuan rapido quieras avanzar.
Por supuesto, mientras mas tiempo in-
viertas, mas rapido comenzara a crecer
tu negocio. En Just, quienes han alcan-
zado los niveles mas altos del plan de
carrera y han obtenido ingresos consi-
derables son solo aquellos que han tra-
bajado arduamente para desarrollar su

negocio.

21



El trabajo en Just se organiza en objetivos personales a alcanzar

periodos, donde cada “periodo” durante tus primeros cuatro periodos
corresponde al tiempo comprendido de trabajo (16 semanas), utilizando
en 4 semanas (28 dias). De este para ello las tablas de Planificacion
modo, el Calendario anual de y apoyandote en tu lider si tienes
Periodos comprende 13 periodos dudas. Fijar tus metas personales es
en total. esencial paramantenerte enfocado/a,

motivado/a y encaminado/a hacia el
Antes de comenzar tu primera €xito en tu carrera como Consultor/a

semana en Just, establece tus Independiente Just.

O Revisa las secciones Calendario de Periodos y Planifica-
cion (a las cuales puedes acceder desde la barra de na-
vegacion en esquina superior derecha del documento).
Identifica tu fecha de ingreso a Just (semana de arran-
que) y las siguientes 4 semanas, y reconoce las tablas

con las que vas a trabajar.

Planner Consultor/a Just 2025

Q A continuacion, establece en la siguiente tabla tus metas
personales (ganancias, ventas personales, Encuentros de
Bienestar e incorporaciones) correspondientes a tus prime-
ros cuatro periodos de trabajo y el logro total en este lapsus

de tiempo (la suma de cada meta).

Metas Personales del Negocio Just

Metas Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Total

Ganacias ($)

Ventas Personales ()

Encuentros de
Bienestar (n°)

Incorporaciones (n°)

*Revisa los documentos Plan de Negocio y Guia de Entrevista de
Oportunidad para recordar el porcentaje de ganancia por venta
e incorporaciones y cuanto dinero puedes ganar considerando
la cantidad de horas invertidas en el negocio. Recuerda contactar
a tu lider para realizar esta actividad.

22



Proyecta tu carrera en
Just jConviertete en un
Consultor/a Pro!

Planner Consultor/a Just 2025

Un Consultor/a Pro ve en cada Periodo Just una

oportunidad paracreceryalcanzar nuevas metas.

Como ser un Consultor/a Pro?

Adopta una mentalidad de abundancia:

* Busca y aprovecha todas las herramientas

disponibles.

* Haz de la prospeccion un habito.

* Identifica oportunidades en cada interaccion.

Empieza con una meta clara:

Q Define tu objetivo de ingresos
(%) para el periodo.

@ Dividelo en 4 semanas (Ej. Si tu
meta representa el 100%, cada

semana debes alcanzar el 25%.)

Con constanciay enfoque, lograras aumentar tus

ventas personales.

BENEFICIO: Al incrementar tu nivel de ventas,

puedes pasar de una comision del 25% al 30%.

El proximo Consultor/a Pro podrias ser tu.

23



03.

Comienza
tu formacion

en Just

Planner Consultor/a Just 2025 ® 24



. f
! g | . &?\iﬁﬁ b

Es crucial que los integrantes de Just se capaciten y
adquieran conocimientos variados sobre distintos te-
mas. Es por esta razon que la compafiia pone a tu dis-
posicion una amplia gama de programas de formacion
dirigidos a Consultores/as independientes, los cuales
te brindaran valiosas herramientas que te ayudaran a
alcanzar el exito en tu negocio. La Plataforma de Ca-
pacitacion Just es el portal desde el cual podras acce-

der a estos programas de formacion.

Planner Consultor/a Just 2025

La capacitacion es como un entrenamiento para una
carrera de obstaculos, donde los participantes apren-
den lo necesario para superarlos con €xito y llegar a la

meta.

Aligual que un buen entrenamiento prepara a los atle-
tas para una carrera, una buena capacitacion prepara
a los Consultores/as Just para enfrentar los desafios de

su trabajo con confianza y éxito.

25
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Un primer paso fundamental en tu inicio en Just
es que realices el Curso de Induccion a Just. Este
programa de formacion consiste en una orienta-
cion y capacitacion inicial, la que te proporciona-
rd la informacién y los conocimientos necesarios
para que comiences a paso firme tu camino como

Consultor/a en Just.

Q El Curso de Inducciéon es tu puer-
ta de entrada al mundo Just, por lo
tanto, es fundamental que lo reali-
ces durante tu primera semana de
trabajo iCalendarizalo ya en la sec-

cion Planificacion!

20



04.

Abre tu kit
de Negocio

Just

Planner Consultor/a Just 2025
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El Kit de Negocios Just es como la caja de herramientas
de un carpintero: es esencial para llevar a cabo su
trabajo con eficiencia y eficacia.
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El Kit de Negocios Just es como la caja de herramientas
de un carpintero: es esencial para llevar a cabo su
trabajo con eficienciay eficacia. Asi como un carpintero
no puede erigir una casa sin sus herramientas, un
Consultor/a Independiente Just no puede comenzar a

construir su negocio sin su Kit.

El Kit de Negocios Just consiste en un conjunto de
herramientasymateriales que seadquierenal momento
de unirse a la compafiia como Consultor/a Just. El Kit
incluye un bolso, folleteria y un set de productos Just.
Estos productos estan entre los mas solicitados de
la compaiiia y constituyen la base para iniciar, dar a
conoceryexpandir tunegocio, pues te permitiran llegar

aunavariedad de personas con diferentes necesidades.

28
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Al iniciar tu carrera como Consultor/a Independiente,
es indispensable que te familiarices con el contenido

del Kit de Negocios Just.

Con este objetivo en mente, planifica las siguientes
acciones en la seccion Planificacion durante tu primera
semana de trabajo en Just. iRealizarlas te permitira
llegar a conocer el Kit de Negocios como la palma de

tu mano!

Q Saca uno a uno los componentes del Kit
y, de manera ordenada, deja cada uno
de ellos sobre una mesa a medida que
repites su nombre. Esto te permitira

familiarizarte con el contenido del Kit.

Q Lee toda la folleteria incluida en el Kit,
es decir, el Manual de Productos, las
Cartas de Deteccion de Necesidades,
la Guia de Encuentro de Bienestar y la

Lista de Productos.

Tomate el tiempo de revisar y probar
cada uno de los productos del Kit,
eligiendo para ello un lugar comodo y
apacible. Puedes probar los productos
personalmente o con la ayuda de
personas de tu confianza tales como
familiares o amigos. Recuerda siempre
remitirte al Manual de Productos para
conocer sus caracteristicas, beneficios,
usos y formas de aplicacion iQué mejor
que probar los productos para poder
hablar con conocimiento y autoridad

de sus beneficios y resultados!

Elabora una lista de preguntas para tu
lider en caso de que tengas dudas sobre

el contenido y uso del Kit.

29



@ Chile ~ Ver itimo catdloge

O Bienvenidosla v

lust”

ORIGINAL - SINGE 1930

PIONEROS EN TERAPIAS HER BALES

Busca un produc to, necesidad o ingrediente..

AROMATERAPIA | BIENESTAR EMOCIONAL ¥ MENTAL | BIENESTAR FlSiCO | BIENESTAR .'J.-'R'J.{)-COS.’-‘.ETISO

DISPOMIBLE EN

e

et

il



Planner Consultor/a Just 2025

Las Herramientas Digitales Just facilitan
el desarrollo del negocio y mejoran su

eficiencia.

Las Herramientas Digitales Just com-
prendenunaserie derecursos tecnologi-
cos que la compafiia pone a disposicion
de sus Consultores/as Independientes
para facilitarles el desarrollo de su ne-

gocio y mejorar su eficiencia.

Estasherramientasincluyen,entreotros
recursos, una plataforma virtual que te
permitird ingresar érdenes y mantener

toda la informacidon relevante de tus

clientes y contactos ordenada y organi-
zada en un solo sitio, asi como acceder
a una amplia variedad de material re-
levante para el desarrollo y exito de tu
negocio; una aplicacion movil para la
gestion de tu negocio en linea; una pla-
taforma de capacitacion que te dard ac-
ceso aunaserie de programas de forma-
cidn;yunatienday catalogovirtual para

la promocion y gestion de tus ventas.

31



Para que tengas €xito en tu negocio es crucial que do-
mines las Herramientas Digitales que te brinda Just.
Estas te servirdn para gestionar y potenciar tu nego-
cio autonomamente, facilitando el desarrollo de cada

una de las acciones del Modelo V.I.A.

Dedicatiempoa conocer en profundidad estos recursos
durante las dos primeras semanas de tu primer periodo
de trabajo en Just, para asi aprovechar al maximo sus

funcionalidades.

Planner Consultor/a Just 2025

En concreto, agenda en la seccion Planificacion las

siguientes acciones:

O

Descarga y conoce la App Mobile
Oficina Virtual Just.

Configura y personaliza la Tienda
Virtual (Sitio Just) con comercio

electronico integrado.

Personaliza el Catalogo Virtual.

Explora y familiarizate con Ia
Plataforma Virtual Just, l1a que incluye
dos componentes: la Oficina Virtual
Just y la seccion Materiales para tu

Negocio.

Prueba la Calculadora y Precios Just.

32



006.

Dar a conocer
tu Negocio

Just

Planner Consultor/a Just 2025
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Dar a conocer un negocio es importante
porque permite que el publico objetivo

sepa del negocio.

Dar a conocer un negocio es importante
porque permite que el publico objetivo
sepa de la existencia del negocio y
sus productos o servicios. Esto es
fundamental para atraer a posibles
clientes y generar ventas. Existen varias
formas de promocionar un negocio,
pero, sin lugar a dudas, en la actualidad
las redes sociales se erigen como una
herramienta de vital importancia
para el logro de este objetivo. Just, por

supuesto, no escapa a esta tendencia.

Un negocio sin presencia en redes
sociales hoy en dia se podria comparar
conunatiendafisicaubicadaenunlugar
muy alejado y poco concurrido, lo que
dificulta que los clientes potenciales
puedan encontrarla y conocer lo que
ofrece. Esta falta de visibilidad podria
asi resultar, evidentemente, en una
disminucion de las ventas y una menor

rentabilidad del negocio.

34



Como Consultor/a Independiente Just, debes
aprender a elaborar una estrategia de promocion
de tu negocio valiendote de diversas herramien-
tas, entre las cuales las redes sociales juegan un
rol central. De esto dependera tu capacidad para
conectarte con clientes e incorporaciones poten-
ciales y establecer relaciones humanas y comer-

ciales exitosas.

Agenda en la seccion Planificacion y desarrolla las
siguientes acciones para dar a conocer tu negocio
durante tus primeras tres semanas de trabajo en
Just. Estas actividades te permitiran dar un pri-
mer paso hacia el disefio de una estrategia comu-
nicacional para tunegocio que incorpore distintas
herramientas y recursos (redes sociales, llamadas

telefénicas, correos electronicos, etc.)

Q Crea las redes sociales de tu
negocio (Instagram, Facebook,

TikTok, LinkedIn, etc.)

Planner Consultor/a Just 2025

O

O

Escribe y publica un primer post para

tus redes sociales.

Elabora una grilla de posteos en redes
sociales, es decir, un calendario visual
que muestre la planificacion y progra-
macion de las publicaciones que reali-

zaras en tus distintas redes sociales.

Define un script para tus llamadas
telefonicas, es decir, un guion que
te permita guiar una conversacion
telefénica con un cliente o una
potencial incorporacion. Para orientar
el desarrollo de esta accion, revisa el
documento “Ejemplo. Script llamada

telefonica a prospecto”.

Define un script para una lista de co-
rreos, es decir, un texto preescrito que
utilizards como guia para redactar y en-
viar correos electronicos a una lista de

contactos.

Personaliza una serie de materiales que
te provee Just para la promocion de tu

negocio (tarjetas de presentacion, de

visita, spa de regalo, etc.)

35
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Tus prospectos estan en todos lados,
y descubrirlos e identificarlos depende

completamente de ti.

“Prospectar” es una palabra que se
refiere a explorar un terreno y encon-
trar algo valioso. Asi, en Just el objeti-
vo central del proceso de prospeccion
es encontrar tanto a aquellas personas
interesadas en comprar los produc-
tos Just como a aquellas susceptibles
de ser incorporadas a la compaifiia. En
ambos casos podemos referirnos a es-

tas personas como “prospectos”.

Tus prospectos estan en todos lados,

y descubrirlos e identificarlos depen-

de completamente de ti. Hoy en dia
hay muchas personas que le dan gran
importancia a la salud y el bienestar
y/o buscan convertirse en emprende-
dores duefios de su propio tiempo, lo
que aumenta tus posibilidades de ven-
der productos y expandir tu negocio
a través de nuevas incorporaciones v,

por ende, generar mayores ganancias.
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En el proceso de descubrimiento de prospectos es
fundamental que sepas gestionar la informacion
de tus contactos, pues esto te permitird tener una
base de datos organizada y actualizada de tus po-
tenciales clientes e incorporaciones. Los datos
que puedas obtener de tus contactos son un re-
curso esencial y estratégico para el desarrollo de

acciones destinadas a cautivar a tus prospectos.

Just pone a tu disposicion una importante herra-
mienta para el procesamiento y gestion eficiente
de la informacion: el Mercado 100. Este es un me-
todo simple y muy efectivo para crear una base
de contactos para tu negocio Just. Te permite ini-
ciar el listado de nombres por bloques (familiares,
amigos, conocidos, compafieros de trabajo, veci-
nos, etc.), completar todos los datos del formato
(nombre, apellidos, teléfono, mail, etc.) y clasifi-

car los registros (contacto, suspect o prospecto).

Agenda las siguientes actividades en la seccion v

para las semanas 2y 3 de tu primer periodo y ob-

Planner Consultor/a Just 2025

servaras como vas sumando contactos a tu base de da-

tos, algunos de los cuales se convertiran en tus futuros

clientes e incorporaciones.

O

Actualiza tu base de contactos en el
Mercado 100. Incluye a tus nuevos
clientes y a todas aquellas nuevas
personas que conozcas que puedan
estar interesadas en los productos y/o
la Oportunidad Just. Recuerda que ya
comenzaste a desarrollar el Mercado
100 en tu Curso de Induccion a Just. Si

aun no lo elaboras, ihazlo ya!

Inicla un primer acercamiento con
tus prospectos, por ejemplo, a traves
de llamadas telefénicas, correos
electronicos y/o mensajeria de redes

sociales.

Es importante que vayas alimentando
constantemente tu Mercado 100
con las nuevas personas que vayas

conociendo. Por eso, preocupate de

actualizarlo mes a mes.
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08.

Se Anfitrion/a
de un

Encuentro de
Bienestar (EdB)

Planner Consultor/a Just 2025
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Los Encuentros de Bienestar
(EdBs) son una actividad donde

se reune a un grupo de personas
dispuestas a conocer los productos
Just y acceder a sus efectos

benéficos.

Los Encuentros de Bienestar (EdBs) son
una actividad donde se reune a un gru-
po de personas dispuestas a conocer los
productos Just y acceder a sus efectos
beneficos. Existen mas de 10 diferentes
temas para desarrollar y se pueden dar

de forma tanto presencial como virtual.

Existen distintos roles en los Encuen-

tros de Bienestar. Asi, el/la Anfitridn/a

es quien organiza y acoge el Encuentro
de Bienestar invitando a sus amistades,
el Consultor/a Just es quien conduce el
encuentro y hace la demostracion de los
productos en relacidén con el tema ele-
gido, y los/las invitados/as son quienes
tienen la oportunidad oler, probar y sen-
tir los efectos benéficos de la naturaleza

a traves de nuestros productos.



Antes de que dirijas tu primer
Encuentro de Bienestar (EdB) como
Consultor/a Just, organiza y lleva
a cabo un primer encuentro en
calidad de Anfitribn/fa, apoyado/a
por tu lider. Esto te permitira
aprender in situ como se conduce
un EdB y como se wutilizan las
distintas herramientas y materiales
que Just ha creado para que estas
reuniones se desarrollen con exito (Guia
de Planeamiento del Anfitrién/a, Guia
del Encuentro de Bienestar, Cartas
de Deteccibn de Necesidades, Lista
de Productos, Test de Cierre, Sorteo
Encuesta). Ademas, como Anfitrion/a
podras recibir productos Just gratis

dependiendo del nivel de ventas logrado.

Recuerda, ayudar a conseguir un
nivel minimo de ventas, para que
puedas optar a productos Just gratis

(Revisa  Guia de  Planeamiento

Planner Consultor/a Just 2025

del Anfitrion/a). Asimismo, proponte
encontrar al Anfitrion/a de tu préximo
EdB, el que esta vez dirigirds como

Consultor/a.

Para facilitarte la organizacion vy
realizacion de un EdB como Anfitrion/a,
ten en cuenta las siguientes acciones para
ser desarrolladas e incluidas en la seccion
Planificacion durante las semanas 2y 3 de

tu primer periodo.

Q Lee la Guia de Planeamiento
del Anfitrion/a e interioriza
todos los aspectos involu-

crados en la organizacién de

un EdB.

Q Ponle fecha tentativa a tu pri-
mer EdB como Anfitrion/a
como asi también a la reu-

nion de planeamiento.

Q Prepara una lista de

amistades para invitar a tu
EdB. Procura invitar de 10 a

15 personas.

Contacta a tu lista de amis-
tades personalmente (via te-
lefénica) para invitarlas a tu
EdB iNo olvides recordarles,
un dia antes del evento, que

las estaras esperando!

Desarrolla el EdB en la fecha,

hora y lugar acordado.
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09.

Conduce tu
primer EAB
CcOomo
Consultor/a Just

Planner Consultor/a Just 2025
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El Encuentro de Bienestar es la formula del éxito en Just, ya
que es un metodo simple y duplicable

Los Encuentros de Bienestar constituyen una parte
central del negocio Just. En ellos los asistentes
tienen la posibilidad de experimentar los productos
Just personalmente y decidir sobre su eventual
compra. Asi también, son las instancias propicias
para atraer y detectar posibles incorporaciones

y agendar nuevos Encuentros de Bienestar.

Planner Consultor/a Just 2025

El Encuentro de Bienestar es la formula del éxito en
Just, ya que es un método simple y duplicable que te
hace conocer personas nuevas todo el tiempo. Mientras
mas Encuentros de Bienestar desarrolles, mayores
posibilidades tendras de mejorar tus resultados y la

rentabilidad de tu negocio.
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Ahora que ya organizaste y llevaste a cabo un Encuen-
tro de Bienestar (Edb) en calidad de Anfitrion/a iEstas
listo/a para conducir tu primer

EdB como Consultor/a Just!

Anda a la seccion Planificacion y, en algin momen-
to de las semanas 3 y 4 de tu primer periodo, ca-
lendariza y sigue estos pasos para el desarrollo

de un EdB exitoso.

O Reunete con tu Anfitrién/a para plani-
ficar tu Edb. Como ya debes saber, en
esta reunion de planeamiento se defi-
nira el tema, la fecha, la hora y el lugar
del encuentro con la ayuda de la Guia

de Planeamiento del Anfitrion/a.

Planner Consultor/a Just 2025

O Conduce tu EdB de acuerdo a lo
planeado, utilizando para ello la Guia
del EdB del tema seleccionado vy las
herramientas que provee Just. Intenta
lograr cada uno de los objetivos
del Modelo VIA, poniendo especial

enfasis en la incorporacion.

Recuerda que los/las Consultores/as tienen acceso a
un porcentaje de ganancias sobre sus ventas netas
personales y las ventas de sus incorporaciones. Asi,
en la medida en que te mantengas activo/a y realices
incorporaciones productivas (es decir, personas que
generen ventas) podras avanzar a distintos niveles,
aumentar tu porcentaje de ganancias y acceder a un
porcentaje sobre las ventas de tu(s) grupo(s) (Revisa el

Plan de Negocios Just).
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10.

Continvua tu
formacion

en Just

Planner Consultor/a Just 2025
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En Just hemos desarrollado un Programa de Formacion
Continua para que todos/as los/as integrantes de la
compaiiia logren sus metas.

Planner Consultor/a Just 2025

La importancia de la capacitacion y la formacion conti-
nua hoy es vital para lograr una transformacion a nivel
social. Por eso en Just hemos desarrollado un Progra-
ma de Formacion Continua para que todos/as los/as in-

tegrantes de la compafiia logren sus metas.

Los propositos generales de los distintos moédulos de

capacitacion son:

Desarrollar tu capacidad analitica y estraté-

gica para gestionar tu negocio.

Ayudar a comprender, administrar y gestio-
nar las variables que enfrentan los equipos

de trabajo.

Brindar metodologias para desarrollar los as-
pectos claves del negocio: Vender, Incorporar

y Agendar.
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iTu formacién no se agota con el Curso de Induccion a

Just!

Revisa el Calendario de Capacitacion para informarte
sobre las fechas de inicio del resto de los cursos que
te ofrece Just. Una vez que lo hayas hecho, utiliza la
seccion Planificacion para definir cuando realizaras, du-

rante los periodos 2, 3y 4, los siguientes cursos:

Q Técnicas de Cierre de Ventas

Q Aromaterapia. Curso para la
formacion de Consultores/as

Aromaterapeutas Just.

Pausa saludable.

O O

Explorando tu Potencial.

Redes sociales.

O

Planner Consultor/a Just 2025

Recuerda que, si decides seguir avanzando en el Plan
de Negocios y convertirte en lider, puedes seguir ca-

pacitandote con los programas de formacion de Just

“Descubre tu potencial” y “Construyendo mi negocio”.
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CALENDARIO ANUAL DE PERIODOS

2025

Periodo 1

Periodo 2

Periodo 3

Periodo 4

Periodo 5

Periodo 6

Periodo 7

Semana
1a4

Semana
5a8

Semana
9ai2

Semana
13a16

Semana
17 a20

Semana

21a24

Semana
25a28
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10
17
24

Lun

10
17
24
31

14
21
28

Lun

)
12
19
26

11
18
25

Mar

4
11

18
25

1
8
15
22

29

Mar

6
13
20
27

12
19
26

Mié

)
12
19
26

2

9
16
23
30

Mié

14
14
21
28

11
18
25

Febrero

13
20
27

Marzo
Jue

6
13
20
27

Abril

3

10
17
24

Mayo
Jue
1
8
15
22
29

Junio

12
19
26

10
17
24
31

14
21
28

Vie

I
14
21
28

4
11

18
25

Vie
2
9
16
23
30

13
20
27

11
18
25

Sab
1
8
15

22
29

)
12
19
26

Sab
3
10

24
31

14

12
19
26

Dom
2
9

16
23
30

6
13
20
27

Dom
4
11
18

25

Periodo 7

Periodo 8

Periodo 9

Periodo 10

Periodo 11

Periodo 12

Periodo 13

Semana
25a28

Semana
29a32

Semana
33a36

Semana
37a40

Semana
41a44

Semana
45a48

Semana
49 a 52

24

1
8
15
22
29

25

2

9
16
23
30

Julio

Agosto

6 7 8 9 10
13 14 15 16 17
20 21 23 23 24
27 28 29 30 31

Septiembre

3 4 5 6 7
10 1 12 13 14
17 18 19 20 21
24 25 26 27 28

Octubre

26 27 28 29 30
Diciembre
3 4 5 6 7
10 11 12 13 14
17 18 19 20 21
24 25 26 27 28
31
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2025 — Planificacion Periodos

4 Semana
s 13—16
7 Semana
. 25 — 2.8

1 O Semana

o 37 - 40

Planner Consultor/a Just 2025

Semana
17 — 20

Semana
20 — 32

Semana
41 — 44

12.

33— 36

Semana 1 3 Semana
45 — 43 n 49 — 52
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Planificacion Metas Proyectadas
2025 — Periodo 4 (P4.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 13

Semana 14

Semana 15

Semana 16

Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Plan de Gestion
2025 — P. 4.
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Jueves Viernes Sabado Domingo

. 7Y 28 297 30

Calendario

Notas, Ideasy Recordatorios

SEM
13 ............

— P é* "ng 5* 4«

Lunes Martes Miércoles

seml! e e e e e e e e e
40

S

SEM (.
15

/\* 17* 18* 19* 204 ............

SEM
16 ............

. A A A JL

2025 — P. 4.
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Metas y progresos logrados

Recuerdo creados

Planner Consultor/a Just 2025

Reflexiones
2025 — P. 4.

En qué puedo mejorar

Qué aprendi

Qué agradezco
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o /

Plan de (zest10
P4.—Semana 13

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Calendario Marzo/Abril — Semana 13

4 7Y 28Y 290V 307 3 h 2\

EmmSQN"@(«)oo\lmm-hool\)—LRS:tES@oo\D MSGO%E
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o /

Plan de (est10
P4.—Semana 14

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025

56



Calendario Abril — Semana 14

. 3V ng 5Y eY né 8y 9\

EmmSQN"@(«)oo\lmm-hool\)—LRS:tES@oo\D MSGO%E
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o /

Plan de (est10
P4 —Semana 15

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Calendario Abril — Semana 15

4 10Y 1Y 12V 137 14Y 15Y 16

EmmSQN"@(«)oo\lmm-hool\)—LRS:tES@oo\D MSGO%E
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o /

Plan de (zest10
P4.—Semana 16

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)
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Calendario Abril — Semana 16

- 7Y 18Y 19V 20y 28 22V 23

EmmSQN"@(«)oo\lmm-hool\)—LRS:tES@oo\D MSGO%E
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Planificacion Metas Proyectadas
2025 — Periodo 5 (P.5.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 17

Semana 18

Semana 19

Semana 20

Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Plan de Gestion
2025 — P.5.

Planner Consultor/a Just 2025 @)
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Jueves Viernes Sabado Domingo

4 2aY 228 %6 27

Calendario

Notas, Ideasy Recordatorios

SEM

— P < ng é* 4

Lunes Martes Miércoles

B 28Y 29Y 30

seml! e e e e e e e e e
8y

S S A

———#

SEM
£

/\* 15* 16* 1# 184 ............

* 12* 13* 144

SEM
20 ............

N A A A JL

2025 — P. 5.

* 19* 20* 214

o A A J
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Metas y progresos logrados

Recuerdo creados

Planner Consultor/a Just 2025

Reflexiones
2025 — P. 5.

En qué puedo mejorar

Qué aprendi

Qué agradezco
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o /

Plan de (est10
P5.—Semana 17

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Calendario Abril — Semana 17

4 o4Y 5Y 6V o7y 28Y 290V 30)

EmmSQN"@(«)oo\lmm-hool\)—LRS:tES@oo\D MSGO%E
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o /

Plan de (zest10
P4.—Semana 18

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)
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Calendario Mayo — Semana 18

- h 4 Y Y ng 5Y 6y 7

EmmSQN"@(«)oo\lmm-hool\)—LRS:tES@oo\D MSGO%E
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o /

Plan de (zest10
P4.—Semana 19

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)
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Calendario Mayo — Semana 19

- N g Y oY » 4 oY 13Y 14

EmmSQN"@(«)oo\lmm-hool\)—LRS:tES@oo\D MSGO%E
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o /

Plan de (est10

P4.—Semana 20 %

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)
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Calendario Mayo — Semana 20

- 15Y 16 7Y 18Y 19y 20V 21)

EmmSQN"@(«)oo\lmm-hool\)—LRS:tES@oo\D MSGO%E
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Planificacion Metas Proyectadas
2025 —Periodo 6 (P.6.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 21

Semana 22

Semana 23

Semana 24

Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Plan de Gestion &
2025 — P.6.
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Jueves Viernes Sabado Domingo

. 20Y 23Y 2aY 25 )

Calendario
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Metas y progresos logrados

Recuerdo creados

Planner Consultor/a Just 2025

Reflexiones
2025 — P. 0.

En qué puedo mejorar

Qué aprendi

Qué agradezco

144



o /

Plan de (zest10
P6.—Semana 21

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025

/8



Calendario Mayo — Semana 21

4 28 23Y né o5Y 26 o7Y 28
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o /

Plan de (est10

P6.—Semana 22 <%

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)
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Calendario Mayo/Junio — Semana 22

4 Y oY 24 T Y Y n

gmmSQN"@G)OO\ICDOILOOI\)—LKS:tBG)OO\I> m&ac\hg
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o /

Plan de (est10

P6.—Semana 23 %

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)
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Calendario Junio — Semana 23
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o /

Plan de (est10

P6.—Semana 24 <%

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Calendario Junio — Semana 24

4 12y 13Y 14Y 15Y 167 7Y 18
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Planificacion Metas Proyectadas
2025 — Periodo 7 (P.7)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 13

Semana 14

Semana 15

Semana 16

Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Plan de Gestion
2025 —P.7.
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Metas y progresos logrados

Recuerdo creados

Planner Consultor/a Just 2025

Reflexiones
2025 — P.7.

En qué puedo mejorar

Qué aprendi

Qué agradezco
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o /

Plan de (est10
P7—Semana 25

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)
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Calendario Junio — Semana 25
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o /

Plan de (zest10
P7—Semana 26

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025

92



Calendario Junio/Julio — Semana 26

s 26V 27V 28Y 207 30V hi 2\
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o /

Plan de (est10
P7—Semana 27

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)
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Calendario Julio — Semana 27

- 3V ng 5Y ey Y sY 9\
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o /

Plan de (zest10
P7—Semana 28

Proyeccion Metas

Logros

Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar

(n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Calendario Julio — Semana 28

4 10Y 1Y 12V 137 14Y 15Y 16
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Planificacion Metas Proyectadas
2025 —Periodo 8 (P.8.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 29
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Semana 31

Semana 32
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Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)
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Metas y progresos logrados En qué puedo mejorar

Recuerdo creados Qué aprendi

Qué agradezco

Reflexiones
2025 — P. 8.
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Planificacion Metas Proyectadas
2025 —Periodo 9 (P.9.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 33

Semana 34

Semana 35

Semana 36

Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)

Incorporaciones (n°)

Planner Consultor/a Just 2025
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Metas y progresos logrados En qué puedo mejorar

Recuerdo creados Qué aprendi

Qué agradezco

Reflexiones
2025 — P. 9.
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Plan de (est10
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Proyeccion Metas
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Ganacias (§)

Ventas Personales (§)
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Planificacion Metas Proyectadas

2025 —Periodo 10 (P10.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 37

Semana 38

Semana 39

Semana 40

Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)

Incorporaciones (n°)
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2025 — P.10
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Metas y progresos logrados En qué puedo mejorar

Recuerdo creados Qué aprendi

Qué agradezco

Reflexiones
2025 — P.10.
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Plan de (est10
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Ganacias (§)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar
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Plan de (zest10
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Logros
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Plan de (zest10
P10.—Semana 3

Proyeccion Metas
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Planificacion Metas Proyectadas
2025 —Periodo 11 (P11.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 41

Semana 42

Semana 43

Semana 44

Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)

Incorporaciones (n°)
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Metas y progresos logrados En qué puedo mejorar

Recuerdo creados Qué aprendi

Qué agradezco

Reflexiones
2025 — P.11.
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Planificacion Metas Proyectadas

2025 —Periodo 12 (P12.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 45

Semana 46

Semana 47

Semana 48

Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)
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Metas y progresos logrados

Recuerdo creados
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Reflexiones
2025 — P.12.

En qué puedo mejorar

Qué aprendi

Qué agradezco
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Planificacion Metas Proyectadas

2025 —Periodo 13 (P13.)

Metas Personales del Negocio Just

Metas Proyectadas

Total Proyectado

Total Logrado

Indicadores

Semana 49
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Ganacias (p)

Ventas Personales (§)

Encuentros de Bienestar (n°)
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Metas y progresos logrados En qué puedo mejorar

Recuerdo creados Qué aprendi

Qué agradezco

Reflexiones
2025 — P.13.
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Glosario
Uso comun Just

AGENDAR Agendar y realizar reuniones es el méto-
do mas productivo en Just, pues permite conocer
gente nueva todo el tiempo. Esta accion constituye

uno de los pilares del Modelo VIA.

APP MOBILE OFICINA VIRTUAL Es una aplicacion ex-
clusiva para Consultores/as Independientes Just
que permite la administracion y crecimiento del
negocio a traves de la informacion (ejemplos de
buenas practicas, videos tutoriales, notificaciones,
etc.) y funcionalidades que ofrece. Entre ellas se
encuentran el monitoreo de las calificaciones,
ventas personales y grupales, estado de los pedi-
dos y ganancias potenciales, asi como la visual-

izacion del Plan de Negocios Just y sus niveles, las

Planner Consultor/a Just 2025

ganancias historicas y el detalle de los Encuentros

de Bienestar.

CALCULADORA JuUST Es una seccion web que facili-
ta saber cudl es la ganancia que se obtendra por

venta y cuanto se debe pagar por un producto.

CARTAS DE DETECCION DE NECESIDADES Y OPORTUNI-
DADES Se trata de 56 cartas que describen sinto-
mas fisicos, mentales y emocionales, los cuales
se relacionan con productos que podrian aliviar
o reducir los malestares mencionados. Son una
manera facil y divertida de identificar las necesi-
dades de los clientes y ofrecerles los productos

que les beneficiaran.

CARTAS DE PRESENTACION Just proporciona cartas
de presentacion dirigidas tanto a empresas como
a establecimientos educacionales, de tal modo de
lograr acuerdos para dar a conocer los productos
y la oportunidad Just en estas instituciones y asi

ayudar a la expansion del negocio.

CATALOGO DE PRODUCTOS VIRTUAL Esta herramien-
ta permite realizar una busqueda facil, rapida e
interactiva sobre cada uno de los productos Just:
sus beneficios, formas de uso y combinaciones

ideales, entre otras cosas.

CiRcuLO JusT Metodo para identificar posibles

referidos y multiplicar los contactos.

CONSULTOR(A) INDEPENDIENTE JUST Todo/a dis-
tribuidor/a y/o comisionista independiente Autor-
izado/a mediante un Convenio de Distribuidor/a
y/o Consultora Independiente y vigente en la com-

pafiia.

CONSULTOR(A) PRO Consultor/a Just que maximiza
sus ventas mediante estrategias efectivas y alcan-

za una comision del 30%.

coNTAcTO Cualquier persona (familiar, amigo/a,
vecino/a, comparfiero/a de trabajo, conocido/a,

etc.) que pueda referir a un posible cliente o in-
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corporacion.

ENCUENTRO DE BIENESTAR Es una actividad, normal-
mente presidida por un/a Anfitrion/a y apoyada
por un/a Consultor/a, donde se reune a un grupo
de personas dispuestas a conocer los productos
Just y acceder a sus efectos beneficos. Se puede

realizar tanto de forma presencial como virtual.

ENCUENTRO DE BIENESTAR PRESENCIAL Es una activ-
idad que se realiza en un lugar fisico (casa, caf¢,
oficina, salon, etc.) Esta actividad es organizada
por un Anfitrion/a y es apoyada por un Consul-
tor/a, el cual realiza la demostracion de los pro-

ductos.

ENCUENTRO DE BIENESTAR VIRTUAL Un EdB virtual es
una actividad que se realiza de forma remota a
traves de un servicio de videoconferencia. Cada
uno de los participantes se encuentra en un lugar
diferente, conectado a través de su celular, tablet o

computador. Al igual que en los EdB presenciales,

Planner Consultor/a Just 2025

hay un Anfitrién/a que invita a un grupo de per-
sonasy un Consultor/a que explica las virtudes de

los productos y hace la demostracion de estos.

ENTREVISTA DE INCORPORACION Constituye la fase
definitiva dentro del proceso de prospeccion para
incorporar nuevos consultores/as. Esta es la in-
stancia donde el candidato lograra comprender
cabalmente el Plan de Negocios Just, internalizar
las ganancias que puede adquirir y conocer las
oportunidades de desarrollo profesional (capac-

itaciones) a las que puede acceder.

ESTRELLA JusT M¢todo a utilizar para concretar
reuniones presenciales o virtuales a traves de
distintas plataformas digitales (Zoom, Facebook,

WhatsApp, Skype, etc.)

VOLANTES Y TARJETAS DE PRESENTACION Folleteria
digital con informacion sobre los productos Just

y datos de contacto personales del negocio.

GUIA DE ENCUENTRO DE BIENESTAR (GEB) Documento
guia que describe paso a paso el desarrollo de un
EdB. La GEB ha sido ideada para ayudar al Con-
sultor/a en la tarea de dar a conocer los productos
Justy obtener nuevos clientes, fechados e incorpo-
raciones. La forma de usar esta guia es muy sen-
cilla. No es necesario memorizar la informacion,
solo debe ser leida procurando seguir cada uno

de sus pasos.

GUIA DE LA OPORTUNIDAD Este folleto resuelve las
preguntas mas habituales que una persona suele

tener acerca de la oportunidad de negocio Just.

GUIA DE PLANEAMIENTO DEL ANFITRION/A Esta guia
permite la planificacion de un Encuentro de Bie-
nestar exitoso. Es importante seguir cada uno de

Sus pasos.

HERRAMIENTAS DIGITALES JUST Herramientas que
Just pone a disposicion de los Consultores/as

para gestionar y potenciar su negocio autonoma-
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mente, facilitando el desarrollo de cada una de las

acciones del Modelo VIA.

INCORPORAR Incorporar consiste en conectar a
una persona a una organizacion o negocio, inte-
grandola asi en un equipo de trabajo. Este proce-
so conlleva una socializacion, induccion y acom-
pafiamiento para que sea efectiva y perdure en el
tiempo. La incorporacion en Just es productiva

cuando la persona incorporada genera ventas.

KIT DE NEGOCIO JUST Disponible en dos versiones
(regular y de inicio rapido), el Kit de Negocio Just
incluye un bolso, un set de productos y folleteria.
El Kit sirve para dar a conocer los productos y la

Oportunidad Just a los demas.
LIDER JUST Todo/a Consultor/a Independiente que
haya calificado para el titulo de lider de grupo en

el Plan de Negocios Just.

LISTA DE PRODUCTOS Documento en el que se listan
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los productos Just y sus respectivos precios,
disefiado para levantar informacién y asegurar
con €xito el vender, incorporar y agendar. Entrega
la ayuda necesaria para romper el hielo y facilitar
el cierre, ya que el cliente visualiza el precio cada
vez que prueba un producto. Deben ser usadas
siguiendo los pasos que indica la Guia de Encuen-

tro de Bienestar.

MANUAL DE PRODUCTOS Documento que reune un
conjunto de técnicas de uso, recoleccion, extrac-
ciény recomendaciones que acompafian a los pro-
ductos para hacer un uso adecuado y eficiente de
ellos. Siempre se debe recurrir al manual en caso

de cualquier duda.

MATERIALES PARA TU NEGOCIO Es una de las dos
secciones de la Plataforma Just, en donde puede
encontrarse tanto material audiovisual como
folleteria en formato digital sobre diversos temas
relevantes para el desarrollo y éxito del negocio

Just.

MERCADO 100 Documento disefiado para almace-
nar, sistematizar y acceder facilmente a datos de
contactos. Es un metodo simple y muy efectivo
para crear tu base de contactos Just. Permite ini-
ciar el listado de nombres por bloques (familiares,
amigos, conocidos, compafieros de trabajo, veci-
nos, etc.), completar todos los datos del formato
(nombre, apellidos, teléfono, mail, etc.) y clasific-

ar los registros (contactos, suspects, prospectos).

MISION Declaracion breve y clara que define el

proposito fundamental de Just, su razon de ser.

MODELO VIA Se encuentra en el corazon del Plan
de Negocios Just y define las tres acciones clave
a desarrollar para lograr el éxito en el negocio:

Vender, Incorporar y Agendar.

MONTO TRIPERIODICO Es el total de ventas en PVP
que un Consultor Just ha acumulado durante el

periodo actual y los dos periodos anteriores.
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NEGOCIO JUST Tiene como caracteristica esencial el

ser un sistema simple y duplicable.

NOTICLIENTES Publicacion digital periodica con todas
las promociones exclusivas para tus clientes, vigen-

tes durante todo el periodo.

NOTICONSULTORES Publicacion digital periddica con
informacion sobre promociones y beneficios exclu-

sivos para Consultores/as Just.

OBJETIVOS DE DESARROLLO Buscan impulsar el cre-
cimiento personal y profesional de una persona, a
traves de la adquisicion de nuevas habilidades y com-
petencias que le permitan mejorar su desempefio y
enfrentar nuevos desafios. Estos objetivos son esta-

blecidos en funcién de las metas personales.
OFICINA VIRTUAL JUST Es una de las dos secciones de la

Plataforma Just, la cual da la posibilidad de mantener

toda la informacion relevante de clientes y contactos
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ordenada y organizada en un solo sitio, permitiendo

acceder a ella rapidamente.

PERIODO En Just se denomina “periodo” al tiempo
comprendido en 4 semanas (28 dias), teniendo un
afio calendario 13 periodos. Excepcionalmente (cada
4 afios) el periodo 13 contiene 5 semanas debido a que
el afio calendario tiene 53 semanas en vez de 52 sem-

anas.

PLAN DE NEGOCIOS JUST Documento que grafica detal-
ladamente las etapas y objetivos para el desarrolloy
crecimiento de tu Negocio Independiente Just. En-
trega informacion acerca del porcentaje de ganancias
que puedes obtener sobre las ventas netas personales
y las ventas de las personas que hayas incorporado .
En el corazon del Plan de Negocios Just se encuentra

el Modelo VIA (Vender, Incorporar, Agendar).

PLATAFORMA VIRTUAL JUST La Plataforma Just es un sis-
tema de apoyo para el Consultor/a que incluye dos

componentes centrales: la Oficina Virtual y los Ma-

teriales para tu Negocio.

PRECIOS JUST Es una seccion web que facilita el ac-
ceso a los precios de venta al publico (PVP) de cada

producto.

PRINCIPIOS Guian el actuar de todos quienes pert-
enecen a Just y sirven de marco de referencia para la
toma de decisiones en los distintos ambitos de nues-

tro negocio.

PROGRAMA DE PREMIOS PARA ANFITRIONES/AS Sistema
de recompensas que ofrece beneficios en forma de
articulos gratuitos o con precios reducidos, exclusi-
vamente disponibles para Anfitriones/as de Encuen-

tros de Bienestar Just.

PROGRAMA PRIMEROS PASOS Un programa disefiado
paranuevos Consultores/as Just,donde al cumplir me-
tas de venta y EDB en sus primeras semanas, pueden

obtener productos Just con un gran descuento.
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PROPOSITO Es la razon de ser o intencion que guia una
accion, proyecto o existencia, dando sentido y direc-

cion a lo que se hace.

REUNION DE PLANEAMIENTO Es el momento en que un
Consultor/a Just se reune con el Anfitrion/a -de for-
ma presencial o virtual- y lo acompafia en el desar-
rollo de los lineamientos necesarios para organizar

un Encuentro de Bienestar exitoso.

SCRIPT Guion O texto escrito previamente que se uti-
liza como guia o referencia en diferentes situaciones.
En el contexto empresarial, un script puede ser uti-
lizado para guiar una conversacion telefonica, una
presentacion de ventas y un correo electronico de

seguimiento, entre otras cosas.

SEMANA DE ARRANQUE Corresponde a la semana previa
al inicio formal de actividades en Just (semana 1 del
periodo 1).

SORTEO ENCUESTA Consiste en una encuesta corta de

cuatro preguntas, disefiada para recoger informacion
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sobre las necesidades fisicas y emocionales de los cli-

entes.

SUSPECT cualquier persona que podria convertirse
en un potencial cliente o incorporacion. Un suspect
ha oido hablar de la compaiiia, o le puede interesar
la aromaterapia, los productos naturales o tener un
negocio independiente, pero no ha expresado interes

en los productos u Oportunidad Just.

TIENDA VIRTUAL Sitio web personalizado, con carro de
compra incluido, que permite vender productos o
servicios en linea. La tienda virtual Just permite a sus
Consultores/as ofrecer un canal de compra accesible
para sus clientes desde cualquier lugar de Chile y en

cualquier momento.

TEST DE CIERRE Esta herramienta contiene una serie de
preguntas con respuestas asociadas, las cuales pro-
porcionan informacién relevante acerca de produc-
tos vinculados a las necesidades especificas de cada

cliente y su familia.

VALORES Orientan las actitudes de quienes pertenec-
emos a Just y nos mantienen vinculados a objetivos
comunes. Ademas, estos valores son la maxima ex-

presion de nuestra mision y vision.

VENTA CONSULTIVA Tipo de venta en la que se basa el
Modelo de Negocios Just. En esta el vendedor actua
como Consultor/a, escuchando al cliente, com-
prendiéndolo y buscando, en conjunto, la solucion
mas adecuada segun sus necesidades. En Just la venta
no se relaciona solo con los productos, pues tambien
ofrecemos la Oportunidad Just a quienes estén inte-

resados/as en ser duefios/as de su propio negocio.
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